Urzad Miasta i Gminy Morawica, 2025.09.04
w Morawicy

050.2110.6.2025

OGtOSZENIE
o naborze na wolne stanowisko urzednicze

Urzad Miasta i Gminy w Morawicy, ul. Spacerowa 7, 26-026 Morawica ogtasza nabdr na wolne
stanowisko urzednicze:
mtodszy referent w Referacie Finansowym

1. Wymagania:
niezbedne:

a) obywatelstwo polskie, petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z petni
praw publicznych, niekaralnosé za przestepstwa umyslne scigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

b} wyksztatcenie wyisze,

¢) znajomosc przepisow z zakresu ustawy o samorzadzie gminnym, o utrzymaniu
czystosci i porzadku w gminach, kodeks postepowania administracyjnego, o finansach
publicznych, o postepowaniu egzekucyjnym w administracji, o Centralnej Ewidencji
i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej i Punkcie Informacji dia Przedsiebiorcy,

d) biegta znajomos¢ obstugi komputera i urzadzen biurowych, dobra organizacja pracy,
umiejetnost planowania, elastycznosé, umiejetnosé ustalania priorytetdw,

e) umiejetnosc stosowania i interpretacji przepisdw prawnych,

f} sumiennos¢, terminowosc, komunikatywnosé, rzetelnosé, systematycznosé, poczucie
obowigzku za wykonywang prace, samodzielnos$é w wykonywaniu powierzonych
zadan, umiejetnosc pracy pod presjg czasu, wysoka kultura osobista, umiejetnosc
analitycznego myslenia, duza inicjatywa w realizacji zadan referatu i wymaganych
zakresem czynnosci, tatwosé w nawigzywaniu kontaktow, umiejetnosc pracy
w zespole, motywacja to pogtebiania swojej wiedzy i umiejetnosci, entuzjazm
i optymizm.

dodatkowe:

doswiadczenie pracy w administracji samorzgdowej.

. Zakres wykonywanych zadan:

1. Prowadzenie i zatatwianie spraw 7 zakresu wymiary oplaty za gospodarowanie odpadami
komunalnymi, a w szczegolnosci:

a) dokanywanie wymiaru optaty od o0séb fizycznych,

b) zapewnienie powszechnosci opodatkowania,

c) ewidencja deklaracji o wysokosci oplat za gospodarowanie odpadami komunalnymi,

d) rozliczanie wptaconych oplat przez osoby fizyczne,

e) przygotowywanie projektow decyzji w zakresie:

- wymiaru optat za gospodarowanie odpadami komunalnymi,

- ulg, umarzen, odroczen, zwolnien, roziozenia na raty,

f} prowadzenie rejestrow przypisow i odpisow,



g) prowadzenie egzekucji optaty {(wystawianie upomnien i tytulow wykonawczych},
h) prowadzenie ewidencji upomnier i tytutéw wykonawczych,

i) zastepstwo na stanowisku ds. obstugi kasy w przypadku nieobecnosci kasjera.

2. Zastepstwo pracownika BOK oraz ds. obstugi Rady Miejskiej i komisji Rady.

Uwaga: osoby, ktdre nie spetnig wszystkich wymagari formalnych nie zostang dopuszczone do
udziatu w prowadzonym postepowaniu.

. Warunki pracy

V.

Miejsce pracy — Urzad Miasta i Gminy w Morawicy - budynek Urzedu wyposazony
w podjazd i winde.

Wymiar czasu pracy: 1 etat, 40 godz. tygodniowo {w przypadku oséb
niepetnosprawnych, zgodnie z odrebnymi przepisami).

Praca przed monitorem.

Wynagrodzenie zgodnie z Rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika
2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzgdowych i Regulaminem
wynagradzania pracownikow Urzedu Miasta i Gminy w Morawicy.

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogloszenia wskainik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w Urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych nie przekroczyt 6 %.

V. Wymagane dokumenty:

a)
b}
c)

wilasnorecznie podpisany list motywacyjny, curriculum vitae,

wypetniony i podpisany kwestionariusz osobowy osoby ubiegajacej sig o zatrudnienie,
kopie dokumentdw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie oraz kwalifikacje i staz
pracy potwierdzony $wiadectwem pracy lub zaswiadczeniem o zatrudnieniu
{potwierdzone za zgodnos$¢ przez kandydata/kandydatke),

w przypadku, gdy kandydatem/kandydatka jest osoba niepetnosprawna - kopie
dokumentow potwierdzajgcych niepetnosprawnose,

oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych, o nieskazaniu prawomocnym
wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestepstwo skarbowe,

o$wiadczenie o zapoznaniu sie z wewnetrzng procedurg dokonywania zgtoszen
naruszen prawa i podejmowania dziatari nastepczych,

oéwiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do
celow rekrutacji i naboru.



Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skiada¢ pocztg na adres: ul. Spacerowa 7,
26-026 Morawica lub drogg elektroniczng EPUAP lub gmina@morawica.p! (opatrzone
bezpiecznym podpisem elektronicznym) z dopiskiem: dotyczy naboru na stanowisko: mtodszy
referent w Referacie finansowym w terminie do dnia 22 wrzesnia 2025 r. do godz. 10.00.

Oferty ztozone (decyduje data i godzina wptywu do Urzedu) po wyzej okreslonym terminie nie
beda rozpatrywane.

Inne informacje:

O spetnieniu wymagan niezbednych (formalnych) oraz o terminie rozméw kwalifikacyjnych
kandydatki/kandydaci beda informowani drogg elektroniczng na wskazany adres e-mail.
Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie internetowe;j
www.morawica.eobip.pl oraz na tablicy informacyjnej UMIG w Morawicy przy

ul. Spacerowej 7 w Morawicy.




