UCHWALA Nr 2/2023

Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspodlnikow
Zaktadu Gospodarki Komunalnej i Rekreacji w Morawicy Sp. z o.0.
z 14 lutego 2023 r.

w sprawie zmiany uchwaty 1/2017 z dnia 22 czerwca 2017r.
Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspodlnikow Spofki
w sprawie zasad ksztattowania wynagrodzen cztonkdéw zarzadu Spotki

Na podstawie art. 203 ustawy z dnia 15 wrze$nia 2000 r. Kodeks spétek handlowych (t.j. Dz. U. z 2022 r.
poz. 1467 z pdin. zm.) w zwigzku z art. 2 ust. 1, art. 4, art. 5 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r.
o zasadach ksztattowania wynagrodzen oséb kierujgcych niektérymi spotkami (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1907
z pézn. zm.) oraz § 16 ust. 4 umowy Spotki uchwala sie, co nastepuje:

§1.
Paragraf 7 ust. 3 - 5 uchwaty 1/2017 Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspdlnikdw Zaktadu Gospodarki
Komunalnej w Morawicy sp. z o.0. z siedzibg w miejscowosci Morawica z dnia 22 czerwca 2017 r.
w sprawie zasad ksztattowania wynagrodzen cztonkdéw zarzadu Spotki otrzymujg brzmienie:

§7.
3. Wysokos¢ wynagrodzenia zmiennego cztonka Zarzqdu Spotki uzalezniona jest od poziomu realizacji przez
niego celdw zarzgdczych. Cel zarzqdczy stanowi:

(Tres¢ wytqgczona na podstawie art. 11 ust. 1 tiret pierwsze ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach
ksztattowania wynagrodzen osob kierujgcych niektorymi spotkami)

4. Szczegdétowe wagi celdw zarzqdczych, kryteria ich realizacji i rozliczania, z zastrzezeniem 5-9 okresla sie

nastepujgco:
Wyszczegdlnienie celu | Waga celu/ Kryteria realizacji | Kryteria rozliczania
wptyw na wynagrodzenie
* * * *
* * * *

*Tres¢ wytgczona na podstawie art. 11 ust. 1 tiret pierwsze ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach
ksztattowania wynagrodzer osob kierujgcych niektérymi spotkami.

5. Uszczegotowienia celdw, wag i kryteriow, o ktérych mowa w ust. 4 osobno dla poszczegdlnych cztonkow
zarzqdu i stwierdzenia spetnienia warunkow do uzyskania wynagrodzenia zmiennego dokonuje Rada
Nadzorcza, okreslajgc naleznqg kwote wynagrodzenia dla kazdego cztonka zarzqdu w oparciu
o zatwierdzone sprawozdanie finansowe i inne dokumenty finansowe, z zastrzeZzeniem ust. 6.

§2.

Wykonanie uchwaty powierza sie Radzie Nadzorczej Spétki.

§ 3.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i ma zastosowanie do zawartych i nowych umoéw o zarzgdzanie
poczgwszy od przyznawania wynagrodzenia zmiennego za petny rok obrotowy zakoriczony po dniu wejsciu
w zycie niniejszej uchwaty.



