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OGLOSZENIE

o naborze na wolne stanowisko urzednicze .

Urzad Miasta i Gminy w Morawicy, ul. Spacerowa 7, 26-026 Morawica oglasza nabér na wolne
stanowisko urzgdnicze:

Audyvtor wewnetrzny

Wymiar czasu pracy: 1/5; liczba kandydatéw do wytonienia: 1
Wymagania:

niezbedne:

1) posiadanie obywatelstwa pafistwa czlonkowskiego Unii Europejskiej lub innego paristwa,
ktérego obywatelom, na podstawie uméw migdzynarodowych lub przepiséw prawa wspolnotowego,
przystuguje prawo podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

2) petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych:;

3) osoba nie byta karana za umyslne przestepstwo lub umyslne przestgpstwo skarbowe;

4) wyzsze wyksztalcenie;

5) posiadanie nastepujacych kwalifikacji do przeprowadzania audytu wewnetrznego:

a) jeden z certyfikatow: Certified Internal Auditor (CIA), Certified Government Auditing
Professional (CGAP), Certified Information Systems Auditor (CISA), Association of Chartered
Certified Accountants (ACCA), Certified Fraud Examiner (CFE), Certification in Control Self
Assessment (CCSA), Certified Financial Services Auditor (CFSA) lub Chartered Financial Analyst
(CFA), lub

b) ztozyla, w latach 2003-2006, z wynikiem pozytywnym egzamin na audytora Wewngtrznego
przed Komisja Egzaminacyjna powotang przez Ministra Finanséw, lub

c) uprawnienia bieglego rewidenta, lub

d) dwuletnia praktyke w zakresie audytu wewnetrznego i legitymuije sie dyplomem ukofczenia
studiow podyplomowych w zakresie audytu wewnetrznego, wydanym przez jednostke organizacyjna,
ktéra w dniu wydania dyplomu byla uprawniona, zgodnie z odrebnymi ustawami, do nadawania stopnia
naukowego doktora nauk ekonomicznych lub prawnych.

Za praktyke w zakresie audytu wewngtrznego, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 5 lit. d, uwaza sie
udokumentowane przez kierownika jednostki wykonywanie czynnosci, w wymiarze czasu pracy nie
mniejszym niz 1/2 etatu, zwigzanych z:

1) przeprowadzaniem audytu wewngtrznego pod nadzorem audytora wewnetrznego;

2) realizacjg czynnosci w zakresie audytu gospodarowania $rodkami pochodzacymi z budzetu Unii
Europejskiej oraz niepodlegajacymi zwrotowi srodkami z pomocy udzielanej przez panstwa
cztonkowskie Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA), o ktérym mowa w ustawie
z dnia 16 listopada 2016 r. o Krajowej Administracji Skarbowej (Dz. U. 2018 r. poz. 508, z pozn. zm.);
3) nadzorowaniem lub wykonywaniem czynnosci kontrolnych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 23
grudnia 1994 r. o Najwyzszej Izbie Kontroli (Dz. U. z 2019 r. poz. 489).

dodatkowe:

1) znajomos¢ przepiséw prawa ze szczegdlnym uwzglednieniem: ustawy o rachunkowosci, ustawy
o finansach publicznych, prawa zaméwien publicznych, ustawy o samorzadzic gminnym, umiejetnosé
korzystania z przepiséw prawa,

2) znajomos¢ standardow kontroli finansowej w jednostkach sektora finanséw publicznych,

3) wiedza z zakresu metodologii przeprowadzania audytu wewnetrznego

4) samodzielnos¢ w pracy oraz wlasna inicjatywa, poczucie odpowiedzialnosci za realizowane zadania,
odpornosc na stres,



5) umiejgtnos¢ planowania i sprawnej organizacji pracy,
6) umiejgtnos¢ logicznego i analitycznego myslenia, selekcji informacji i wyciagania wnioskéw,
7) umiejetnos¢ obstugi komputera.

Zakres wykonywanych zadan:

1) wynikajace z rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 4 wrzesnia 2015 r. w sprawie audytu
wewnetrznego oraz informacji o pracy i wynikach tego audytu (t.j. Dz. U.z 2018 r. poz. 506),

2) wynikajace z ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tj.Dz. U.z2019r.
poz. 869 z pdzn. zm.)

Warunki pracy

Praca na przedmiotowym stanowisku nie jest narazona na wystepowanie ucigzliwych
i szkodliwych warunkéw pracy. Nie istnieja bariery utrudniajace wykonywanie pracy.

W miesigcu poprzedzajacym datg upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia o0séb
niepetnosprawnych w Urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych, wynidst 6 %.

Wymagane dokumenty:

a) list motywacyjny,

b) curriculum vitae,

¢) kwestionariusz osobowy osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie,

d) kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie oraz kwalifikacje i staz pracy
potwierdzony $wiadectwem pracy lub zaswiadczeniem o zatrudnieniu, '

e) w przypadku, gdy kandydatem jest osoba niepelnosprawna - kopie dokumentéw
potwierdzajacych niepelnosprawnosé,

f) oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

g) oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw
rekrutacji i naboru.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢é w zamknictej kopercie osobiscie
w siedzibie Urzedu (BOK) lub poczta na adres: ul. Spacerowa 7, 26-026 Morawica z dopiskiem: dotyczy
naboru na stanowisko: audytor wewnetrzny w terminie do dnia 14 sierpnia 2020 r. do godz. 15.30.
Aplikacje, ktére wplyng do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Inne informacje:

Oferty otrzymane po terminie (decyduje data wptywu do Urzedu) oraz rozpatrzone negatywnie zostang
komisyjnie zniszczone. Nadestane oferty nie beda odsylane. Dane beda przetwarzane do celow
rekrutacji pracownikéw. Udostgpnienie danych nie jest przewidywane.

Osobie, ktorej dane dotycza, przystuguje prawo dostepuj do tresci tych danych i ich poprawiania.

BUBMISTRZ

Administratorem danych osobowych jest Burmistrz Miasta i Gminy Morawica z siedziba
ul. Spacerowa 7, 26-026 Morawica
Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych mozliwy jest pod adresem email m.dziewiecki@morawica.pl



