URZAD MIASTA i GMINY
w MORAWICY
ul-Spacerowa 7, 26-026 Moravica
tel. 41 311 46 92, fax 41 311 46 90 i
o gt B Morawica, 8.02.2017

0S0.210.1.2017

OGLOSZENIE

o naborze na wolne stanowisko urzednicze

Urzad Miasta i Gminy w Morawicy, ul. Spacerowa 7, 26-026 Morawica oglasza nabor
na wolne stanowisko urzednicze:

ds. ksiegowosci VAT i majatku gminy

w pelnym wymiarze czasu pracy; liczba kandydatow do wytonienia: 1

I. Wymagania:
niezbedne:
a) wyksztalcenie wyzsze
b) znajomos$¢ przepis6w ustawy: o samorzadzie gminnym, finansach publicznych,
rachunkowosci, ordynacji podatkowej, VAT.
pozadane:
a) preferowane kierunki: ekonomia/ rachunkowo$¢/matematyka,
b) umiejetnos$¢ sporzadzania listy plac (w tym naliczanie zasitkow z ubezpieczenia
spolecznego),
c) znajomos¢ obstugi programu PLATNIK,
d) znajomos¢ przepiséw podatkowych (sporzadzania dokumentéw PIT),
e) znajomos¢ regulacji prawnych w zakresie: przepiséw ZUS odnosnie naliczania
1 potracania sktadek, itp.,
f) umiejetnos¢ sporzadzania dokumentéow zgloszeniowych i rozliczeniowych do
ZUS,
g) doswiadczenie w prowadzeniu rozliczen VAT,
h) ukonczone szkolenie branzowe i kursy w zakresie znajomosci podatku VAT,
przepisow podatkowych.

II. Zakres wykonywanych zadan:

a) kontrola rejestréw czastkowych VAT z jednostek podlegtych,

b) kontrola deklaracji VAT-7 czagstkowych z jednostek podlegtych,

c) - sporzadzanie rejestru sprzedazy i zakupu zbiorczego dla gminy,

d) sporzadzanie deklaracji zbiorczej VAT dla gminy,

e) ewidencja podatku naleznego i naliczonego za UMIG i jednostki podlegle -
kontrola kwot podatku do zaptaty i zlecanie przelewow,

f) generowanie i kontrola pliku JPK jednostek do gminy,

g) biezaca wspotpraca w zakresie podatku VAT z jednostkami podlegtymi,

h) biezace monitorowanie zmian w przepisach dotyczacych podatku VAT,

i) prowadzenie ewidencji sSrodkow trwatych Urzgdu oraz mienia komunalnego,



j) rejestrowanie zmian w zakresie zakupdw i likwidacji, sprzedazy, darowizn oraz
przyjecia z inwestycji,

k) rozliczanie inwentaryzacji czteroletnich i czastkowych,

1) sporzadzanie sprawozdan na potrzeby GUS,

m) zastgpstwo w zakresie naliczania ptac.

III. Warunki pracy

Praca na przedmiotowym stanowisku nie jest narazona na wystepowanie ucigzliwych
i szkodliwych warunkéw pracy. Nie istniejg bariery utrudniajgce wykonywanie pracy.

IV. W miesigcu poprzedzajgcym dat¢ upublicznienia ogloszenia wskaznik
zatrudnienia 0sO0b niepelnosprawnych w Urzedzie, w rozumieniu przepiséw
o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oso6b niepelnosprawnych,
wynibst 6,25%.

V. Wymagane dokumenty:

a) list motywacyjny,

b) curriculum vitae,

c) kwestionariusz osobowy osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

d) kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie oraz
kwalifikacje i staz pracy potwierdzony $wiadectwem pracy lub zaswiadczeniem
o zatrudnieniu,

e) w przypadku, gdy kandydatem jest osoba niepetnosprawna - kopie dokumentéw
potwierdzajacych niepetnosprawnos¢,

f) oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem sadu za umySine
przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo
skarbowe,

g) oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych do celéw rekrutacji.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknigtej kopercie osobiscie
w siedzibie Urzedu — pok. 10 — kancelaria — lub pocztg na adres: ul. Spacerowa 7, 26-026
Morawica z dopiskiem: dotyczy naboru na_stanowisko: pracownika ds. ksiegowosci VAT
i majgtku gminy w terminie do dnia 28 lutego 2017 r. Aplikacje, ktore wplyng do Urzedu po
wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Inne informacje:
Oferty otrzymane po terminie (decyduje data wptywu do Urzedu) oraz rozpatrzone
negatywnie zostang komisyjnie zniszczone. Nadestane oferty nie bedg odsylane. Dane bedg
przetwarzane do celow rekrutacji pracownikow. Udostepnienie danych nie jest
przewidywane.

Osobie, ktorej dane dotycza, przystuguje prawo dostepuj do tresci tychndanych i ich
poprawiania. :




