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OGLOSZENIE
o naborze na wolne stanowisko urzednicze

Urzad Miasta i Gminy w Morawicy, ul. Spacerowa 7, 26-026 Morawica ogtasza nabdr na wolne
stanowisko urzednicze:

mtodszy referent w Referacie Budownictwa i Inwestycji (2)

w petnym wymiarze czasu pracy; liczba kandydatow do wytonienia: 1

I. Wymagania:
niezbedne:
a) wyksztatcenie wyzsze,
b) co najmniej roczny staz w administracji samorzgdowej,
c) znajomos¢ ustawy: o samorzadzie gminnym, kodeks postepowania administracyjnego,
prawo budowlane, ustawa o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym,
d) biegta znajomos¢ pakietu Microsoft office,
e) umiejetnosc interpretacji aktéw prawnych,
f) sumiennos¢, terminowos$é, komunikatywnos¢, rzetelnosé, poczucie obowigzku za
wykonywang prace, samodzielnos¢ w wykonywaniu powierzonych zadan, umiejetnosé
pracy pod presjg czasu, dyspozycyjnosc¢, bardzo dobra organizacja pracy.

Il. Zakres wykonywanych zadan:

1)
2)

Przygotowywanie projektéw decyzji o srodowiskowych uwarunkowaniach.
Realizacja zadan gminy wynikajgcych z ustawy o zagospodarowaniu przestrzennym,
a w szczegolnosci sporzadzanie wyrysow i wypisow z planéw miejscowych i studium
uwarunkowan, sporzgdzanie zaswiadczen o przeznaczeniu dziatek w miejscowym
planie i studium uwarunkowan, opiniowanie projektéw miejscowych p.z.p gmin
sgsiednich, potwierdzanie legalnosci budowy obiektoéw budowlanych, wydawanie
zaswiadczen dot. rewitalizacji).

Przygotowywanie i realizacja postepowan dla robdt budowlanych, ustugi i dostaw
dla zamoéwien ponizej 130 tys. zt.

Realizacja zadan z funduszu soteckiego.

Realizacja zadan dot. dofinansowania z zakresu przewodu osob (opracowanie
whiosku o dofinansowanie, przygotowanie postepowania przetargowego).

[ll. Warunki pracy

Praca przed monitorem oraz praca w terenie. Praca na przedmiotowym stanowisku nie jest
narazona na wystepowanie ucigzliwych i szkodliwych warunkéw pracy. Nie istniejg bariery
utrudniajgce wykonywanie pracy.



IV. W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w Urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spoteczne;j
oraz zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych nie przekroczyt 6 %.

V. Wymagane dokumenty:

a)
b)
c)

d)

wiasnorecznie podpisany list motywacyjny, curriculum vitae,

wypetniony i podpisany kwestionariusz osobowy osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie,
kopie dokumentdéw potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie oraz kwalifikacje i staz
pracy potwierdzony Swiadectwem pracy lub zaswiadczeniem o zatrudnieniu,

w przypadku, gdy kandydatem jest osoba niepetnosprawna - kopie dokumentdéw
potwierdzajgcych niepetnosprawnosé,

oS$wiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych, o nieskazaniu prawomocnym
wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe,

oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do
celdw rekrutacji i naboru.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ poczta na adres: ul. Spacerowa 7,
26-026 Morawica lub drogg elektroniczng EPUAP lub gmina@morawica.pl (opatrzone
bezpiecznym podpisem elektronicznym) z dopiskiem: dotyczy naboru na stanowisko: mtodszy
referent w Referacie Budownictwa i Inwestycji (2) w terminie do dnia 27 czerwca 2024 r. do

godz. 15.30. Aplikacje, ktére wptyng do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda
rozpatrywane.

Burmistrz Miasta i Gminy Morawica
/-/ Marian Buras

Inne informacje:

Oferty otrzymane po terminie (decyduje data wptywu do Urzedu) oraz rozpatrzone negatywnie
zostang komisyjnie zniszczone. Nadestane oferty nie bedg odsytane. Dane bedg przetwarzane
do celdw rekrutacji pracownikow. Udostepnienie danych nie jest przewidywane.

Osobie, ktorej dane dotyczg, przystuguje prawo dostepuj do tresci tych danych i ich
poprawiania.
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